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1. Bevezeto

A hazirend a nyergesujfalui Zafféry Karoly Szalézi Kdzépiskola tanuldi jogviszonyra vonatkozo
rendelkezéseit tartalmazza a magasabb jogszabalyok el6irasai alapjan. Kdznevelési torvény 25.8
(2), (3),(3),46.8(1),c), h),48.8(1) (4),58.8 (1), 72.§ (5), a), 20/2012. (VI11.31.) EMMI r.5. §(a-
h), (2)a-h, 16. § (3) 24. § (6), 51. § (1) b), ¢), (10), 82. § (1), (4).

129.8 (1)

A Zafféry Kéroly Szalézi Kozépiskola egyseges hazirendje allapitja meg az intézményben a tanuloi
jogok és kotelességek gyakorlasaval, az iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A jelen hazirendet a Zafféry Kaéroly Szalézi Kozepiskola didkdnkormanyzatanak és
nevelOtestiiletének javaslatai alapjan készitettiik el, s terjesztettiik elfogaddsra a sziil6i kozosség és

a didkonkormanyzat egyetértésével a neveldtestiilet elé.

Az alairdsokkal hitelesitett hazirend szabalyainak megtartdsa az iskola minden tanuldjara és

dolgozodjara kotelezo.

2. Altalanos rendelkezések

A keresztény nevelés célkitiizése az, hogy a tanulok fokozatosan megismerjék az iidvosség
misztériumat, hogy egyre jobban tudatara ébredjenek a hit adoményanak, és megtanuljak Istent
Iélekben és igazsagban szolgalni.

Ennek megfeleléen a nevelés és az oktatds szoros egységben van. Tehat azert tanitunk, hogy
neveljiink. Csak biztos erkolcsi hattér alapozhatja meg az €16 tudast.

Mindezek elérése érdekében sziikségesek ésszertli korlatok, amelyek gatoljak és védik gyerekeinket.
Nevel6 munkank révén ra kell vezetni dket a rendezett és fegyelmezett élet elonyeinek, értékeinek
meglatasara, a feleldsségteljes cselekedetekre. Ezt szolgalja a hazirend, melynek eldirasai az

iskolaban és adott esetben az iskolan kivil is kételeznek, az iskola minden tagja felel6s a masikért.

2.1. A hazirend célja és feladata

A hazirend allapitja meg a meghatarozott tanul6i jogok gyakorldsanak és - a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésén kivil - a kotelezettségek végrehajtasanak maodjat, tovabba az iskola,

altal elvart viselkedés szabdlyait, valamint az iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

2.2. A hazirend hatélya

A hazirend eldirasait be kell tartania az iskoldba jar6 tanuldknak, a tanulok sziileinek, az iskola

pedagogusainak és mas alkalmazottainak.



A hazirend eldirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi idon kiviil
szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagdgiai program alapjan az iskola szervez, és

amelyeken az iskola ellatja a tanulok felligyeletét.

2.3. A hazirend nyilvanossaga

A hazirend eldirdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilének, valamint az iskola
alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd

- az iskola titkarsagan;

- az iskola irattaraban;

- az iskola tanarijaban;

- az iskola igazgatojanal,

- az iskola igazgatohelyetteseinél,

Az ujonnan elfogadott vagy modositott hazirend eléirasairdl minden osztalyfonoknek tajékoztatnia
kell:

- a tanulokat osztalyfénoki oran;

- a sziiloket sziil6i értekezleten.

A hazirend rendelkezéseinek a tanulokra és a sziilokre vonatkozé szabalyait minden tanév elején az
osztalyfonokoknek meg kell beszélniiik:

- a tanulokkal osztalyfondki oran;

- a sziilokkel sziil6i értekezleten.

A hazirendrdl minden érintett tajékoztatast kérhet az iskola igazgatojatol, igazgatohelyettesétol,
valamint az osztalyfonokoktdl a neveldk fogadd ordjan vagy — ettdl eltérden — eldre egyeztetett
idépontban.

Héazirenduink az iskola honlapjan is megtalalhato.

3. Atanulo

3.1. A tanulo jogkore

A tanuldknak joga, hogy intézményiinkben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék es
oktassak oket. Iskolai tanulmanyi rendjiiket szabadidd, testmozgas beépitésével, étkezési lehetOség

biztositasaval életkoruknak megfelelden alakitsak ki.

A tanul6 a beiratkozas napjatol all jogviszonyban az iskolaval, de az elsé évfolyamon ezeket a
jogokat az elso tanitasi naptol gyakorolja.

A tanulénak joga, hogy:

- Az oktatés soran képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld, korszerii ismeretekhez

jusson, a nevelés soran az erkdlcsi ertékeket személyes allasfoglalas alapjan megélje.



- Iskolank keresztény szellemiségi.

- A nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggben, kérelmére ingyenes vagy
kedvezményes étkezésben, tankonyvellatasban részesiljon.

- a demokréciara, kozéleti felel6sségre nevelés érdekében - a hazirendben meghatarozottak szerint
- didkkoroket hozhatnak létre

- Rendszeres egeszseguigyi felugyeletben és ellatasban részesiljon.

- A didkonkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,
s felvetett problémaira, kérdéseire 30 napon bellil valaszt kapjon.

- Egy tanitasi napon maximum két témazard dolgozat irathatd, melyet a pedagogus koteles egy
héttel elobb bejelenteni a tanuloknak.

- A tanulonak joga a dolgozat megirasat koveto két héten beliil azt kijavitva megtekinteni.
3.2. tanuloi jogviszony keletkezeésenek szabalya

Kozépiskolank a 4. ill.8. osztalyt végz6 tanulok jelentkezését varja. Iskolankban a tanuléi
jogviszony létrejottének  feltétele a megfeleld 4ltalanos iskolai elOomenetel és a

felvételin/beszélgetésen vald eredményes szereplés.

3.3. A felvétel, atvétel rendje

A jelentkezes rendjét és a felveteli eljarés szabdalyait a 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet 13. pontja

szabalyozza.

3.4. Az osztalyba, csoportba sorolas szempontjai

A felvett tanuldk osztalyba, illetve (nyelvi) csoportba soroldsa az altaluk megadott tagozatkodok, a
valasztott masodik idegen nyelv, a jelentkez6vel tartott beszélgetés figyelembevételével torténik.

Ettol eltéro tartalmu kérelmek elbirdlasa az igazgato feladata.

3.5. A tanuloi jogviszony megsziinésének szabalyai

A tanuldi jogviszony megsziinésének, ill. megsziintetésének szabalyait a Nemzeti kdznevelésrol

sz0l6 2011. évi CXC-tv 53. § (1.) (2.) bekezdési tartalmazzak.

3.6. A didkok jogai és kotelességei
2.6.1. A kdznevelési torveny és végrehajtasi rendeletei részletesen tartalmazzak a diakok egyéni és
kollektiv jogait. Az iskola pedagdgiai programja, SzMSz-e és hazirendje az iskola honlapjan
barmely érdekl6do rendelkezésére all. A pedagogiai programrol tajékoztatast — munkaidében — az

iskola vezeto6itol lehet kérni.



2.6.2. A tanulok legfontosabb egyéni jogai: a véleménynyilvanitashoz, a jogorvoslathoz vald jog, a
kérdeshez és érdemi vélaszhoz valé jog, a nyilvanossdghoz valé fordulds joga, a teljes
bizonyossaghoz valo jog és a tajékoztatashoz vald jog.

2.6.3 Tanulokdzosségeinknek joguk van az iskolai életet érinté barmely kérdésben a szervezett
veleménynyilvanitasra. A szervezett véleménynyilvanitast kezdeményezheti: az iskola igazgatdja,
a neveldtestiilet, a didkonkormanyzat, egy osztaly didkbizottsdga, tanulok nagyobb kozdssége. A
szervezett véleménynyilvanitas terveit a kezdeményez6 egyeztetni koteles az iskola igazgatojaval.
2.6.4. A tanul6 joga, hogy az emberi méltosag tiszteletben tartdsdval véleményt nyilvanitson
minden kérdésrél, az 6t neveld és oktatdé pedagogus munkajarol, az iskola miikodésérol, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét €s tanulmanyait érint6 kérdésekben.

2.6.5. Didkjainknak joguk van, hogy a témazar6 dolgozatok idOpontjardl és témajarol egy héttel
hamarébb tajékoztatast kapjanak. A megirt dolgozatokat két tanitasi héten beltl ki kell javitani.
Amennyiben a kijavitott dolgozatok atadasara a fenti hataridén beliil (a pedagégusnak felréhatd
okbol) nem kerl sor, a tanulok egyenként donthetnek abban a kérdésben, hogy kerik-e dolgozatuk
érvénytelenitését.

2.6.6. Az intézmény didkdonkorméanyzata jogainak gyakorlasa soran az iskola igazgatojaval tart

kapcsolatot, problémaival és kérdéseivel kozvetlenil az iskola igazgatojat keresheti meg.

2.6.7. Tanuldink kotelessége, hogy pedagogus felligyelete mellett részt vegyenek az iskolai
kdzosseégi elet szervezésevel kapcsolatos feladatok ellatdsaban. Ilyen feladatnak mindsiil a sajat
kornyezetének és a foglalkozasi helyeknek a rendben tartasa, foglalkozasok, rendezvények, tanitasi
orak elokészitése.

2.6.8. Tanuldink szdmara az intézmény szervezeti ¢s mukodési szabalyzataban a tanuldkra
vonatkozo eldirasok, valamint az iskola létesitményeinek (szamitégépterem, term.tud. terem, nyelvi
termek, tornaterem, konyvtar, stb.) hasznalati rendjét szabalyozo utasitasok betartasa kotelezo.
2.6.9. A tanuldnak kotelessége, hogy:

- Részt vegyen a kotelezo és valasztott iskolai foglalkozasokon.

- Képességeinek megfelelden, becsiiletes, rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal a téle
telheto legjobb eredményt érje el.

- Megtartsa az iskolai tanérai €s tanoran kiviili foglalkozasok rendjét, az iskola eldirésait.

- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, balesetet észlelt.

- Megorizze, az eldirasoknak megfeleléen kezelje az oktatds sordn hasznalt, vagy rabizott
eszkdzoket, dvja az iskola létesitményeit, felszerelését. Szandékos karokozas esetén a tanulot,

szll6t, gondvisel6t vagy gyamot kartéritési felel0sség terheli.



- Az iskola tanarainak, dolgozoinak, tanulotarsainak emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa,
ne akadalyozza azok gyakorlasat.

- Ismerje meg és minden, az iskola altal szervezett programon tartsa be a hazirend eldirésait.

- Az iskoldban, az iskolai rendezvényeken és az iskolan Kkivil kulturdlt viselkedésével,

magatartasaval mutasson példat.

3.7. A tanul6 megjelenése

A tanulo Oltozete és hajviselete legyen tiszta, gondozott, tulzasoktdl mentes, alkalomhoz ill6.
Megjelenesukkel fejezzék ki az iskolai kdzOsséghez tartozast és azt az értékrendet, amelyet az
iskola képvisel.

Az iskola munkahely, ezért a didkok ennek megfelelden 61tozkddjenek, tehat az alabbi normékat
tartsak be:

o] Minden évfolyamon a feltiind smink, miikrom, piercing, valamint a természetellenes
hajszin nem megengedett. Elvarjuk a természetes hajszint. Felséruhazatban a rovid top
(haspdlo, és pantos fels6), a rovid szoknya, ill. révidnadrédg, strandpapucs viselése nem
megengedett, azonban a térdig érd szoknya és a nem sport térdnadrag igen.

o] Barmilyen sapka, kapucni viselete az iskola épiiletében nem megengedett. (indokolt
esetekben, pl. betegség miatt természetesen engedélyezheto).

o] Nem megfelel6 6ltdzet esetén a tanuld aznap kopeny viselésére kotelezheto.

o] A kozizlést, vallasi- és etnikai csoportokat sértd, destruktiv szellemiségii jelképek és
feliratok viselete tilos.

o] Iskolai rendezveényeken és Unnepségeken az iskoldba érkezés pillanatatol a lanyok
matrozblizban és legalabb térdig ér6 sotét szoknyaban, esetleg sotét szovetnadragban, a
fiuk fehér ingben, 6ltonyben, nyakkendével jelennek meg. (5-8. évfolyamig elegend6 a
fehér ing, illetve a sotét szovetnadrag viselete.) A sportcipd, tornacipd viselete sem a
fidknal, sem a lanyoknal nem megengedett. Az tnnepi 6ltozet elmulasztasa esetén a tanuld

megrovasban részesiil.

3.8. Baleset megel6zési eléirasok

A baleset megeldzési eldirasokat, illetve a baleset esetén teendd intézkedéseket a balesetvédelmi

szabalyzat tartalmazza.
3.9. A tanulok kozossegei

Az osztalykozosség

Az azonos évfolyamra jaro, kozos tanulocsoportot alkotd tanulok osztalykdzosséget alkotnak. Az

osztalykdz6sség elén — mint pedagogusvezetd — az osztalyfondk all.



A tanulok maguk kozul — az osztaly képviseletére, valamint kdzossegi munkajanak szervezésére — az
alabbi tisztségviseloket valasztjak meg: két 6 képviseld (kiildott) az iskolai didkonkorményzat

vezetoségébe.

A diakkorok
Az iskolaban a tanulok igényeinek, érdeklddésének kielégitésére didkkorok miikodnek. A didkkor

lehet: szakkor, érdeklddési kor, onképzokor, énekkar, miivészeti csoport stb.

Az iskolai diakdnkormanyzat

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanuldk tandran kiviili, szabadidds

tevékenységének segitésére az iskolaban Didkonkormanyzat miikodik.

3.10. Az ellenérzés formai, napi dolgozatok mennyisége, tipusa

A tanulokkal naponta két nagydolgozatnal (30 percnél hosszabb) tébb nem irathat. A tervezett
nagydolgozatokat a tanarnak az osztaly el6tt szoban legaldbb 7 naptari nappal az esedékesseget
megel6zden jeleznie kell.

Amennyiben a tanar a dolgozatot a megiras napjatol szamitott két héten belul (14 naptari nap) nem
javitja ki, a didkok egyenként eldonthetik, hogy a kapott érdemjegy beker(ljon-e a naploba. A tanar
addig nem irathat Gjabb témazard dolgozatot, amig az el6z6t kijavitva ki nem osztotta.
Amennyiben a meg nem irt témazérd dolgozatok szdma eléri az évi témazaro dolgozatok 20%-at, a
szaktanar osztalyozo vizsgara kotelezheti a didkot.

Amennyiben a didk hianyzasa egy adott szaktantargy éves oraszamanak 30 % -at meghaladja, a
szaktanar osztalyozo vizsgara kotelezheti.

A tanév elején a tanuldnak joga megtudni a tantargyi kovetelményeket, illetve, hogy a tantargyi
kotelezettségnek megfelelden milyen modon javithat, vagy potolhat.

A tantargyi vizsgak idépontjait és a témakoroket a szaktandrok év elején (szeptember hdnapban)

ismertetik a tanulokkal.

3.11. A tanitas nélkili munkanapok felhasznalasa

A "Tanév helyi rendje" (éves munkaterv) tartalmazza a tanitas nélkili munkanapok

felhasznalasanak maodjat.

4. A tanuldk és a sziilok tajékoztatasa

1. A tanuldkat az iskola egészének é€letérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis tudnivalokrol
- az iskola igazgatdja a hivatalos honlapon keresztiil folyamatosan tajékoztatja;
- az osztalyfénokok az osztalyfondki orakon folyamatosan tajékoztatjak.

2. A tanulot €s a tanulo sziileit a tanul6 fejlodésérdl, egyéni haladasarol a neveldk folyamatosan



szoban:

- a szul6i értekezleteken,

- a neveldk fogado ordin,

az ellendrzé konyvon vagy az elektronikus naplén keresztil irasban tajékoztatjak.

Az ellen6rz6 konyv fontos okmany. Gondatlan kezelése, ebbdl eredd elvesztése, rongalasa, a
bejegyzések meghamisitasa fegyelmi vétség. Az ellen6rz6 konyvet minden tanuld koteles
naponta magaval hozni az iskolba, és ha érdemjegyet kap, azt kételes azonnal beirni.

A tanul6 az iskola értesitéseit, bejegyzéseit koteles két napon beliil sziileivel aldiratni. A sziild
mindezeket alairasaval veszi tudomasul. Az ellendrzé elvesztése esetén a sziilonek 3 napon beliil
az igazgatotol kell 1) ellenérzét kérvényeznie. Az elsé ellendrzé biintetlentil cserélhetd, térités

ellenében. A masodik ellendrzoé elvesztése mar osztalyfonoki intdvel biintetendo.

A tanulok osztalyzatait, igazolt és igazolatlan mulasztasait, keseseit, tovabba dicséreteit és
elmarasztalasait a pedagogusok a digitalis naploban rogzitik. A sziilok €s a didkok szamara az
iskola jogosultsagot ad az el6bbiekben felsorolt adatok megtekintéséhez, amelyhez jelszavas

védelmet biztosit.

5. Az iskola miikodési rendje

1. Az iskola épiilete tanitasi idoben hétfoto] péntekig 6.30 oratol 19 oraig tart nyitva. Az iskolat
szombaton, vasarnap és egyéb munkaszineti napokon - az iskola igazgatoja altal engedelyezett
rendezvények kivetelével - zarva kell tartani. A szokasos nyitvatartasi rendtél valo eltérésre az
iskola igazgatdja adhat engedélyt.

2. Az iskola helyiségeit a tanul6 tandran Kivil a megbizott pedagdgus engedélyével és jelenlétében
hasznélhatja. Az iskola létesitményeinek hasznositasarol, bérbeadasarol, a bevétel
felhasznalasardl az igazgat6 dont.

3. Az iskolaba a tanuloknak reggel 6. 30 6ra és 7. 50 ora kozott kell megérkeznitk.

4. Késés esetén az orat tartd tanar a napléba bejegyzést tesz.



5. A sziinetek id6tartama:

Csengetési rend: 4. 6ra; 10°° - 11%
Ara- 45 30
0. 6ra: 75— 8% 5. (?ra. 11"-12
1. 6ra: 8% — 850 6. Ora: 12%0-13%
2 dra: 99— g 7. 6ra: 13%- 1420
b 8. 6ra: 1425 152
3. 6ra: 9°°—-10% . Ora:

6. A tanul6 tanitasi id6 alatt az iskola épiiletét csak a sziilé személyes, vagy irasbeli kérésére az
osztalyfénoke (tavolléte esetén az igazgatd vagy az igazgatohelyettes) vagy a részére orat tartd
szaktanar irdsos engedélyével hagyhatja el. Rendkivili esetben — sziil6i kérés hianyaban — az
iskolabol vald tdvozasra az igazgato vagy az igazgatohelyettes adhat engedélyt.

7. Az iskola épiiletében az iskolai dolgozokon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos tligyet intézdk
tartdzkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgat6jatol engedélyt kaptak.

8. A rendkivili okbol (pl. bomba-, tiizriado) elmarad6 orak potlasardl az igazgato sziikség szerint
intézkedik.

9. Az osztalyoknak kotelességiik gondoskodni a tantermek bezarasarél, amennyiben nem
tartozkodik mas osztaly ez id0 alatt a teremben.

A tanitas végén minden osztaly rendben koteles hatra hagyni a tantermet, melyet az ott tanitd
tanarok ellendriznek.

10. Az iskola a tanitasi szlinetekben a hivatalos Ugyek intézésére kulon Uigyeleti rend szerint tart nyitva.

Az ligyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg.

6. Az intézményi rendezvények szabalyai

Az iskola tanuléitol minden kortlmények kozott elvarjuk a kulturalt magatartast és megjelenést. Az
iskolai Unnepségeken - beleértve a szalagavatot és a ballagast is - a matrdzbliz, sétét szoknya,
nadrag, illetve 6ltony a viselet. Az iskola kulturalis, szérakoztato rendezvényei zartkortiek, azokat
csak iskolank jelenlegi, illetve volt didkjai latogathatjék.

Az épiiletbe idegeneket csak az igazgatd eldzetes engedélye alapjan engediink be.

7. Az intézmény helyiségeinek, terileteinek hasznéalata

Az iskola tanul6inak, dolgozdinak joga, hogy az intézmény valamennyi helyiségét, letesitményet
rendeltetésszeriien hasznaljak.
Az intézmény helyiségei az igazgatd eldzetes irasbeli engedélye alapjan bérbe adhatok. A bérleti

szerz6désben meg kell hatarozni a rendeltetésszer(i hasznalat rendjét és idejét.
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8. A tanulék mulasztasanak igazolasa

1. A tanulé hidnyzasat a tanitasi orakrol, valamint a tandréan kivuli foglalkozasokrdl igazolni kell.
A sziil6 félévente legfeljebb 2 napot igazolhat, két napnal hosszabbat csak orvos igazolhat. Az
orvosi igazolast az ellendrzobe kérje, melyet a sziilovel is alairat.

A 2 napnal révidebb mulasztast a sziil6 az ellendrzé megfeleld rovataban igazolja. Hianyzas
esetén az osztalyfonoket a hidnyzas okardl a sziilé (gondviseld) a tdvolmaradas els6 napjan
koteles tajékoztatni.

2. A mulaszto6 tanul6 iskolaba jovetelének elsé napjan, de legkésdbb 6t tanitasi napon beliil
- két napig terjedd mulasztas esetén sziil6i, (félévenként maximalisan 2 esetben)

- két napon tali mulasztas esetén pedig orvosi vagy egyéb hivatalos igazolassal igazolhatja
mulasztasat. Mulasztas esetén az igazolast az osztalyfonoknek kell bemutatni.

3. A tanul¢ 6rai igazolatlannak mindsiilnek, ha az el6irt hataridé alatt nem igazolja tavolmaradésat.

4. Tanitasi idében 1évo sportversenyekre, egyéb programokra csak eldzetes igazgatdi engedéllyel
mehet a tanulo.

5. Indokolt esetben a sziilo irasban kérhet engedélyt a tdvolmaradasra, 2 napnal hosszabb
id6tartamra az igazgatotdl. A kérvényt legaldbb egy héttel a hidnyzas megkezdése eldtt kell
benyujtani, tavol maradni csak az engedély megszerzése utan lehet. Igazolatlannak tekintend6 a
mulasztas, ha a bejelentése elmaradt, vagy a tanulé engedély nélkil mulasztott.

6. A tanulo a sziild eldzetes engedélykérése nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az
iskolatol. A sziil6 ilyen esetben is koteles a leheté leghamarabb bejelenteni a mulasztas okat az
osztalyfonoknek.

7. Orvosi vizsgalatra abban az esetben mehet a tanul6 tanitasi 1d6 alatt, ha tanitasi idon kiviil nincs
ra lehetosége.

8. Az igazolt és igazolatlan hidnyzasok mértéke nem haladhatja meg a Kdznevelési Térvényben
foglaltakat.

9. 250 ora hianyzas utan az osztalyban tanito tanarok javaslata alapjan a nevel6testiilet dont az
osztalyozé vizsga engedélyezésérdl, amennyiben a tanuldonak nincs elegendd osztalyzata.

10. A tanitasi orarol valé igazolatlan késés az iskola hazirendjének megszegését jelenti, és
fegyelmez0 intézkedést von maga utan. Egy igazolatlan ora tankoteles tanuld esetén a sziilo
értesitését vonja maga utan. A 10. igazolatlan d6ra utdn az igazgaté értesiti az illetékes
onkormanyzat jegyzdjét tankotelezettség elmulasztasa miatt, ha a sziilé6 mar legalabb kétszer
figyelmeztetve lett.
az osztalyfonok nyomon koveti, felhivja a tanulo figyelmét az esetleges kdvetkezményekre, és

értesiti az iskola igazgatdjat.
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12. Az els6 o6rardl a diaknak fel nem rohatd okbol torténd késés a szokdsos modon igazolhatd az
osztalyfonoknél.
13. Ha a tanuld igazolatlan érainak szdma eléri
- tankoteles tanulonal az 1-et, az osztalyféndk a sziilot (gondviseldt) a hianyzasrol hivatalos
uton értesiti
- a hat orat, osztalyfonoki intOben részesiil
- a 10 orat, igazgatoi figyelmeztetdben részesiil (ez egyben a masodik hivatalos sziil6i értesités)
- a 12 6rat, igazgatdi intében részesiil (10 6ranal az illetékes jegyzot is értesiteni kell)
- a 20 oréat igazgatoi rovéoban részesil.
Az egy hétre esd tanitasi 6raszam (30 ora) feletti igazolatlan mulasztas esetén a nem tankdteles
tanulé tanuldi jogviszonya automatikusan megsziinik, a tankoteles tanuld ellen fegyelmi eljaras
indul.
Az igazolatlan hianyzasokért a félévi és az év végi magatartas osztalyzata a kovetkezoképpen
alakul:
3-5 ora igazolatlan: jo
6-9 dra igazolatlan: valtozo

10 feletti igazolatlan: rossz

14. 2013. januér 1-t61 minden 14 év alatti diaknak igazolast kell adni, ha nincs az iskolaban (pl.,

tanitasnélkiili munkanap) Az igazolas a Titkarsagon vehet6 at.

9. Tanoran kivili foglalkozasok

1. Az iskola a tanuldék szdméra — a tandrai foglalkozésok mellett —az aldbbi tandran kivdili
foglalkozésokat szervezi:

- Tehetséggondozd, felzarkoztatd és egyéni foglalkozdsok. Az egyéni képessegek minél jobb

kibontakoztatasat, a tehetséges tanulék gondozasat, valamint a gyengék felzarkoztatasat az egyes

szaktargyakhoz kapcsolddo tanorén kivili tehetséggondozo és felzarkdztato foglalkozasok segitik.
- Iskolai sportkdr. Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkor
sportcsoportjainak foglalkozasai a tandrai testnevelési érakkal egyutt biztositjdk a tanulok
mindennapi testedzesét, valamint a tanulok felkészitését a kildnféle sportdgakban az iskolai és
iskolan kivili sportversenyekre.
- Szakkorok. A kiilonféle szakkorok muikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését
szolgélja. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervezOdhetnek valamilyen kozos érdeklodési kor, hobbi alapjan is. Szakkor vezetését — az
iskola igazgatdjanak megbizasa alapjan — olyan felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozoja.
- Versenyek, vetélkedok, bemutatok. A tehetséges tanuldk tovabbfejlesztéset segitik a kulonféle

(szaktargyi, sport, miivészeti stb.) versenyek, vetélkedok, melyeket az iskolaban évente
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rendszeresen szervezink. A legtehetsegesebb tanulokat az iskolan kivili versenyeken vald
részvételre is felkeészitjuk.

- Kirdndulasok. Az iskola nevel6i a nevelémunka el6segitése céljabdl az osztalyok szamara
évente egy alkalommal kirandulést szervezhetnek, ami lehetdleg legalabb 2 napos legyen.

A tanuldk részvétele a kirandulason 6nkéntes, a felmeriil6 koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.
- Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti eloaddashoz kapcsolodo foglalkozas. Egy-eqy
tantargy néhany téméjanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitéset segitik a kilonféle
kozmiivelodési intézményekben, illetve muvészeti eldadasokon tett csoportos latogatasok. A
tanuldk részvétele ezeken a foglalkozasokon — ha az tanitasi idon kiviil esik és koltségekkel jar —
onkéntes. A felmeriil6 koltségeket a sziiléknek kell fedeznitk.

- Szabadidos foglalkozasok. A szabadido hasznos €s kulturalt eltoltésére kivanja a nevelotestiilet
a tanulokat felkésziteni azzal, hogy a felmeriild igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez
igazodva kiilonféle szabadid6és programokat szervez (pl. kiranduldsok, taborok, szinhaz- és
muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tincos rendezvények stb.). A tanulok részvétele a szabadidos
rendezvényeken onkéntes, a felmertiild koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

- Az oratérium alkalmai a szabadidé eltoltésének lehetOségei hétvégén.

- Iskolai konyvtar. A tanuldk egyéni tanulasat, 6nképzését a tanitasi napokon latogathat6 iskolai
konyvtar segiti.

- Az iskola letesitményeinek, eszkzeinek egyéni vagy csoportos hasznélata. A tanuldk igényei
alapjan az iskola igazgatdjaval tortént elézetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az
iskola letesitményeit, illetve eszkozeit (pl.: sportlétesitmények, szdmitdgépek stb.) a tanulok —
tanari vagy sziil6i feligyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.

- Hit- és vallasoktatas. Az iskoldban heti két 6raban dérarendbe beépitve folyik. Havi egyszeri
alkalommal az iskola tanul6i szentmisén vesznek részt. Az egyhazi Ginnepeket a munkatervben

meghatarozott mdédon tUnnepeljik meg.

A tanulo koteles a szentmiséken kulturéltan viselkedni. Az osztalyfonok és/vagy helyettese
gondoskodjon arrdl, hogy az osztalyok atvonulasa egyszerre és rendben térténjen. A mise végén
minden tanul6 rendben és fegyelmezetten koteles elhagyni a templomot és maga utdn mindenki
tisztasagot hagyjon.

Minden tanar és tanuld a templomban megfeleld 6ltozékben jelenjen meg.

2. A tandran kivili foglalkozdsokra valo tanuldi jelentkezés — a felzarkoztatd foglalkozasok,
valamint az egyéeni foglalkoz&sok kivételével — dnkéntes. A tandran kivili foglalkozdsokra a
tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre szél.

3. A felzarkoztato foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozésra kotelezett tanulokat képességeik,

tanulmanyi eredményeik alapjan a szaktanarok jel6lik ki. A tanulok részvétele a felzarkoztatd
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foglalkozasokon, valamint az egyéni foglalkozdsokon kdotelezd, ez aldl felmentést csak a sziild
irasbeli kérelmére az iskola igazgatdja adhat.

4. A tandran kiviili foglalkozasokrdl torténd tdvolmaradast is igazolni kell. A tanéran kiviili
foglalkozasokrdl ismételten igazolatlanul mulasztd tanuld az igazgatd engedélyevel a
foglalkozasrol kizarhato.

5. Az iskolai konyvtar a tanulok szamara a tanitasi napokon, a konyvtar ajtajan jelezett idopontokban
tart nyitva. A konyvtar szolgaltatasait csak az iskolai konyvtarba beiratkozott tanulok és iskolai

dolgozok vehetik igénybe. A beiratkozas minden tanév elején egyénileg torténik, és egy tanévre szol.

10.A tantargy- és foglalkozasvalasztas rendje

A fakultaciovalasztas szempontjai 11-12. évfolyamon:
- elsérendi célja az emelt szintii érettségire valo felkészités
- maximum ket tantargy valaszthat6 (2x2 6ra)
- atantargyvalasztas legaldbb egy esztenddre szol
A szakkorvalasztas szempontjai:
- az érdeklédéi kornek megfelelden az iskola altal heti egy vagy két oras foglalkozasok

kozul.

11.Az osztalyoz6 vizsgék eljarasi szabalyai

Osztalyoz6 vizsgat szervez az iskola az érettségi vizsgaiddszakot megeldzéen minden tanév
december ¢s aprilis honapjaban, sziikség esetén mas idOpontban is. Az osztalyozd vizsgara
jelentkezést az oktatasi igazgatohelyettesnek kell benyujtani. Az osztalyozo vizsga kdvetelmenyeit

hazirendiink melléklete tartalmazza.

12.A szocialis timogatasok megéllapitasanak-, valamint a nem alanyi
jogon jaro tankdényvtamogatas rendje

Iskolank megrendeli a szakmai munkakozosségek &ltal jovahagyott konyveket, és biztositja a
lehetdséget azok idében torténd megvasarlasara.

A tankOnyvtamogatés elosztasarol az érvényben 1évd jogszabalyok figyelembevételével az igazgato
dont.

A szocidlis timogatésok elosztasardl mindig az iskolavezetés, az osztalyfonok és a gyermekvédelmi
felelds javaslata alapjan a tantestiilet dont. A dontés egy eldre kdzosen felallitott szempontrendszer

alapjan torténik.
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13.A téritési dij, a tandij fizetésére, visszafizetésére és a szocialis alapon
adhato kedvezményekre vonatkozé szabalyok

Iskolankban az étkeztetést a Szalézi KFT. biztositja, téritési dijat a tanulok étkeztetéseért szed, a
tanuloknak lehetdsége van a menzai szolgéltatasok igénybevételére. lgénylésiket minden tanév
vegen, illetve pétlolag a tanév legelején a sziil6 — nagykoru diak esetén a tanulo — alairdsaval ellatva
adatjak le. Az étkezési téritési dij osszege egyenlé az ebéd nyersanyagnormajanak az AFA-val
novelt 0sszegevel. A menzai téritési dijakat a Szalézi Kft kiirdsa szerint kotelesek befizetni. A
befizetett téritési dijat az étkezés lemondasa esetén a menza milkodési szabalyzata szerint
visszafizeti a Szalézi KFT.

A kedvezményes étkezésben részesiilé tanulok (3 eltartott gyermek esetén, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy mas
fogyatékosnak mindsiilé gyermekek) a téritési dij 50 %-at fizetik.

Szocialis alapon kedvezményt nem tudunk nyujtani.

//////

Az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utan az érettségi
vizsgaért, tovabbd az adott vizsgatargybdl tanuldi jogviszony fennallasa alatt az érettségi
bizonyitvany megszerzése el6tti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és pétlo

vizsgaért vizsgadijat kell fizetni, a vonatkozé szabalyok szerint.

14 A tanuldokkal szembeni fegyelmez6 intézkedések

1. Azt a tanuldt, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a tanul6i hézirend
el6irasait megszegi, bintetésben lehet részesiteni.
2. Az iskolai fegyelmez6 intézkedések formai
- szaktanari figyelmeztetés,
- osztalyfonoki figyelmeztetés,
- osztalyfénoki intés,
- osztalyfonoki megrovas,
- igazgatoi figyelmeztetés,
- igazgatdi intés,
- igazgatdi megrovas,
A fenti fegyelmez6 intézkedéseket Kiegészitheti vagy helyettesitheti az osztaly-, vagy az
iskolak9z0sség érdekében végzett munka.
3. Az iskolai fegyelmez6 intézkedések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl

indokolt esetben a vetség sulyatol fiiggden el lehet térni.
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4. A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatol el kell tekinteni, s a
tanulot azonnal legalabb az ,,0sztalyfonoki megrovas” fegyelmez6 intézkedésben kell részesiteni.
Sulyos kdotelességszegesnek mindsiilnek az alabbi esetek:

- az agresszio, a masik tanulé megverése, bantalmazasa;

- az egészségre artalmas szerek (dohany, szeszesital, drog) iskoléba hozatala, fogyasztasa;

- a szandékos karokozas;

- az iskola nevel6i és alkalmazottai emberi méltosaganak megsértése.

- iskola engedély nélkuli elhagyasa

A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a jogszabalyokban eldirtak szerint
fegyelmi eljaras indithatd. A fegyelmi eljaras meginditasarol az iskola igazgatdja dont.

A bintetést irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell hozni. A tanulé gondatlan, vagy
szandékos karokozasa esetén a tanuld sziildje a jogszabalyokban eléirt modon és mértékben
kartéritésre kotelezhet6. A kartérités pontos mértékét a koriilmények figyelembe vételével az

iskola igazgatdja hatadrozza meg.

15.A tanuldk jutalmazasa

1. Azt a tanulot, aki kepessegeihez mérten
- példamutaté magatartast tanusit,
- vagy folyamatosan j6 tanulméanyi eredmenyt ér el,
- vagy az osztaly, illetve az iskola érdekeben k6z0sségi munkat végez,
- vagy az iskolai, illetve az iskolan kivali tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,
vetélked6kon vagy el6adasokon, bemutatokon vesz részt,
- vagy barmely mas modon hozzéjarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és novelésehez,
az iskola jutalomban részesiti.
2. Az iskol&ban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkez6 dicséretek adhatok:
- szaktanari dicséret,
- osztalyfonoki dicséret,
- igazgatdi dicséret.
3. Az egész évben példamutatd magatartast tantsito és kiemelked6 tanulmanyi és kdzosségi munkat
végzett tanulok a tanév vegen:
- szaktargyi teljesitményeért,
- példamutaté magatartasert,
- kiemelked6 szorgalomért,
- példamutatd magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.
- Az iskolai szinten elismert, kiemelked? teljesitményt igazgatoi vagy nevel6testiileti dicséret
mellett oklevéllel és targyjutalommal ismeri el az intézmény.

Az iskolai jutalmazas torténhet irashan és szoban.
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- Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve el6adasokon, bemutatékon
eredményesen szerepld tanulok igazgatdi dicséretben részestilhetnek.

- A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tanasitd tanuloi
kdzosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

- A dicséretet irdsba kell foglalni (ellen6rz6, esetleg bizonyitvany, térzslap stb.), és azt a sziil6

tudomasara kell hozni.

16.Az iskolai tanulashoz nem sziikséges dolgok behozatala az iskolaba

1. A tanulok az iskolaba a tanulashoz szikséges eszkzokon, felszerelésen tal mas — nem artalmas
- dolgokat csak akkor hozhatnak magukkal, ha azt elore a szaktanarral megbesz¢lik, vagy a tanitas

kezdetén az orat tartd tanar engedélyt ad ra, ellenkezd esetben szankciot von maga utan.

2. Amennyiben a tanulo elézetes engedély vagy bejelentés nélkiil hoz az iskolaba a tanuldshoz nem
sziikséges dolgot, és ez a tanitasi id6 alatt kideriil, a tanuld koteles az engedély vagy bejelentés

nélkiili dolgot leadni a nevelének megorzésre a tanitas végéig.

3. A tanulék az iskoldban mobiltelefonjaikat (6réan, sziinetekben) engedély nélkil nem

hasznalhatjak. A hazirend ezen pontjanak megszegése is szankciot von maga utan!

17. A tankonyvek, kézikonyvek hasznalatdnak szabalyai

1. Az ingyenes tankdnyvellatasra jogosult didkok szdmara a tankonyveket az iskolai
konyvtar allomanybdl biztositjuk. A tanuldk és a pedagdgusok a tanév soran sziikséges
koteteket, a sziikséges pedagogus kézikdnyveket a pedagdgusok altal meghatarozott
idépontban kolcsondzhetik ki a kdnyvtarbol.

2. A tankonyvrendelést — a munkakdzosségek vélemenyének kikérésével — az igazgato
altal megbizott tankonyvfelelds késziti el. Az igazgatd tajékoztatja a sziiloket a
megrendelt tankonyvek korérdl, lehetévé teszi, hogy a tankonyvrendelést a sziildi
munkakdzosség veleményezze. Az igazgatd elektronikus formaban megkildi a
tankonyvrendelési adatokat a fenntartonak. A fenntartd egyetértd nyilatkozata akkor
tekinthetd megadottnak, ha a tankonyvrendelést elektronikus formaban jovahagyja.

o

18.A tanul6 altal eldallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara
vonatkozé dijazas szabalyai

A tanulét az SZMSZ-ben meghatarozott mértékii dijazas illeti meg, ha a nevelési-oktatasi
intézmény a tulajdonaba kerult dolog értékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz szert.
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Kiss Eszter
DOK elnok
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szll6i szervezet véleményének kikérésével megyvitatta, elfogadta.
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